GROSSERE REICHWEITE

Man erreicht eine breite Palette an talentierten
Stylisten, auch auflerhalb ihrer unmittelbaren
Region.

KOSTEN- UND ZEITERSPARNIS

Bewerbungen und Bewerberauswahl lassen
sich digital schnell und effizient abwickeln,
was den Einstellungsprozess beschleunigt.

GEZIELTE ANSPRACHE UND ANALYSE

Online-Plattformen ermoglichen es, gezielt
nach Stylisten mit spezifischen Fahigkeiten
und Erfahrungen zu suchen.




DEN PERFEKTEN

FUR THREN SALON

@ Lehrling
.. @ Stylistin ® exklusiv
. @ salonleiterin _
;ﬁj‘ @& Coloristin . kQSt.QI‘IIOS

@ Rezeptionistin

@ Reinigungspersonal « transparent

HASENOEHRL

SMART ONLINE AGENCY

T

ONLINE - RECRUITING
EXPERIENCE

professionelle
Kampagnenerstellung
laufende

Uberwachung \&7

effizienter
Follow-up Prozess




7-TAGE-ONLINE waAswir
RECRUITING I|HNEN
EXPERIENCE BIETEN

Auto

Kampagnen Ziel

Konzept Gruppen Business Mati
Erstellung Analyse Einstellung Sierung

ein € 300 Follow up Testimonial
attraktives Werbe laut fur
Angebot budget Empfehlung FB-YT-1G

Im Durchschnitt generiere ich
2-3 Interessenten in 7 Tagen



HASENOEH R

SMART ONLINE AGENCY

Wir unterstitzen Friseurlnnen

digital durchzustarten!
Top-Mitarbeiter - Mehr Kunden

lhr Salon, |hr Erfolg!

HERBERT
HASENOEHRL

INHABER

ONLINE
RECRUITING
SPECIALIZED

Whats App

+43 676 70 26 815
agency@hasenoehrl.biz



